
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

TRANSVERSALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EL PROGRMA
ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN HACIA LAS

MUJERES DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Clave UR CLAVE Y DENOMINACIÓN
S SB UR
08 PD DF

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

E SE
S S-E PP

Objetivo
/Estrategia
/Política Pública

DENOMINACIÓN
Porcentaje de
Igualdad
Sustantiva %

Tipo de
Acción

10601E163 servicios sociales para el bienestar de la infancia y la adolescencia 0.00

10601E164 servicios de proteccion infantil y adolescente 0.00

10604E165 servicios especiales para personas con discapacidad 0.00

10600E166 servicios asistenciales a personas vulnerables 0.00

10601M001 actividades de apoyo administrativo 0.00

10601M002 provisiones para contingencias 0.00

50303N001 cumplimiento de los programas de proteccion civil 0.00

10601S010 coinversion para la inclusion y el bienestar social 0.00

10601S035 programa alimentos escolares 0.00

10601S066 centros para el desarrollo infantil 0.00

10204S221 comedores para el bienestar 0.00

10608U032 apoyo a personas que perdieron algun familiar en el sismo del 19 de septiembre d 0.00

10600U037 fomento al autoempleo y sociedades cooperativas 0.00
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Nombre: ANTONIO JESÚS RIVERA HERNÁNDEZ.

DIRECTOR DE FINANZAS

Validó Solicitó Autorizó

Pagina 1 de 1


