
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MÉXICO
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

TRANSVERSALIZACIÓN DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EL PROGRMA
ESPECIAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO DISCRIMINACIÓN HACIA LAS

MUJERES DE LA CIUDAD DE MÉXICO

Clave UR CLAVE Y DENOMINACIÓN
S SB UR
08 PD DF

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

E SE
S S-E PP

Objetivo
/Estrategia
/Política Pública

DENOMINACIÓN
Porcentaje de
Igualdad
Sustantiva %

Tipo de
Acción

10601E163 SERVICIOS SOCIALES PARA EL BIENESTAR DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA 0.00

10601E164 SERVICIOS DE PROTECCION INFANTIL Y ADOLESCENTE 0.00

10604E165 SERVICIOS ESPECIALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0.00

10600E166 SERVICIOS ASISTENCIALES A PERSONAS VULNERABLES 0.00

10601M001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO 0.00

10601M002 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS 0.00

50303N001 CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL 0.00

10601S010 COINVERSION PARA LA INCLUSION Y EL BIENESTAR SOCIAL 0.00

10601S035 PROGRAMA ALIMENTOS ESCOLARES 0.00

10601S066 CENTROS PARA EL DESARROLLO INFANTIL 0.00

10204S221 COMEDORES PARA EL BIENESTAR 0.00

10608U032 APOYO A PERSONAS QUE PERDIERON ALGUN FAMILIAR EN EL SISMO DEL 19 DE SEPTIEMBRE D 0.00

10600U037 FOMENTO AL AUTOEMPLEO Y SOCIEDADES COOPERATIVAS 0.00

Cargo:

Nombre:

Cargo:

Nombre:

Cargo:

Nombre: JAVIER GILBERTO DENNIS VALENZUELA.

DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMÓN. Y FINANZAS

Validó Solicitó Autorizó
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